
 
 

 
 

 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, 
MITJANÇANT EL DEPARTAMENT D’IGUALTAT I FEMINISMES, EL CONSELL DELS IL-
LUSTRES COL-LEGIS D’ADVOCATS DE CATALUNYA PER DEFENSAR ELS DRETS 
HUMANS DE LES PERSONES QUE PODEN SER VÍCTIMES DE CRIMS DE GUERRA I/O 
TRÀFIC DE PERSONES PER L’ANY 2023-2024. 

 

REUNITS 
 
D’una part, la senyora Georgina Oliva i Peña, secretària general del Departament d’Igualtat 
i Feminismes, a l'empara del Decret de nomenament 46/2021, de 26 de maig, publicat al 
DOGC núm. 8419, de 27 de maig de 2021,en ús de les facultats previstes a l'article 1.4 de 
la Resolució IFE/3103/2021, de 15 d'octubre, de delegació de competències de la persona 
titular del Departament d'Igualtat i Feminismes en les persones titulars de diversos òrgans 
del Departament. 
 
I de l’altra, la Sra. Encarna Orduna Pardo, presidenta del Consell dels Il·lustres Col·legis 
d’Advocats de Catalunya, amb CIF: Q5856176B X i situat al carrer de Roger de Llúria, 113, 
3a planta de Barcelona. Va ser nomenada per a l’exercici d’aquest càrrec en virtut del 
nomenament pel Ple del Consell de data 19 de desembre 2022, inscrit al Registre de 
Col·legis Professionals del Departament de Justícia. 
 
Les dues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per atorgar aquest 
document i en conseqüència, 

 

MANIFESTEN 

 

1. Que el Departament d’Igualtat i Feminismes té, entre les seves funcions, les de dirigir, 
impulsar i fomentar polítiques públiques o privades vinculades a la defensa dels drets 
humans i fer el seguiment de les vulneracions d’aquests drets que es produeixin en territori 
català o a persones residents habitualment o temporalment a Catalunya.  
 
2. Que el Consell dels Il·lustres Col·legis d’Advocats de Catalunya (d’ara endavant CICAC), 
com corporació de dret públic de caràcter professional, amb personalitat jurídica pròpia i 
plena capacitat per al compliment dels seus fins públics i privats, mitjançant els 14 col·legis 
de l’advocacia de Catalunya que en formen part del Consell, s’encarrega de promoure la 
col·laboració amb els organismes i jurisdiccions internacionals de justícia penal i defensa 
de drets humans.  
 
3. Que l’Estatut d'Autonomia de Catalunya estableix, en l’article 4, el mandat als poders 
públics de promoure el ple exercici de les llibertats i els drets que reconeix l'Estatut, la 
Constitució, la carta de Drets Fonamentals de la Unió Europea, la Declaració Universal de 
Drets Humans, el Conveni europeu per a la protecció dels Drets Humans, així com tots els 
tractats i convenis internacionals subscrits per Espanya que garanteixen els drets i les 
llibertats fonamentals i la promoció de valors de la llibertat, la democràcia, la igualtat, el 
pluralisme, la pau, la justícia, la solidaritat, la cohesió social, l’equitat de gènere i el 
desenvolupament sostenible. 
 
4. Que les guerres, els conflictes socials i polítics, la desigualtat i l’emergència climàtica 
provoquen importants desplaçaments de persones a les quals cal garantir i protegir els drets 
humans i la condició de refugiades. 



 
 

 
 

5. Que amb l’aprovació de les lleis 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-
discriminació i la 11/2014, del 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, 
bisexuals, transgèneres i intersexuals i per a erradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia, 
el nostre ordenament jurídic, prohibeix essencialment qualsevol classe de discriminació per 
raó d’orientació sexual o identitat de gènere i concreta unes garanties de tracte en 
condicions d'igualtat a les persones LGTBI per a protegir-les enfront de tota discriminació 
en els àmbits de la seva vida. 
  
6. Que aquesta protecció dels drets requereix la implementació de mecanismes específics 
i recursos especialitzats dirigits tant a les persones directament afectades com als 
professionals que les atenen.    
 
7. Que és voluntat del Departament d’Igualtat i Feminismes proveir de mecanismes i 
recursos que garanteixin el respecte efectiu dels drets humans.  
 
8.  Que és palès l’interès de les dues parts per donar resposta efectiva a les demandes 
socials d’atenció i seguiment de les vulneracions produïdes a raó de conculcacions de drets 
humans, amb l’objectiu d’evitar que aquestes accions puguin quedar impunes, tot oferint la 
seguretat jurídica necessària a les víctimes d’aquestes vulneracions.  
 

CLÀUSULES 

Primera. Objecte:  

L’objecte del present conveni és promoure una col·laboració entre l’Il·lustre Consell de 
l’Advocacia Catalana i l’Administració de la Generalitat de Catalunya, mitjançant del 
Departament d’Igualtat i Feminismes, per crear una estratègia de resposta efectiva per a 
les víctimes del tràfic de persones, de crims de guerra o altres vulneracions de drets humans 
amb especial atenció a les discriminacions per raó d’orientació sexual o identitat de gènere.  

Segona. Objectiu:  

L’objectiu que es pretén assolir amb aquest conveni és garantir l’assistència jurídica efectiva 
i la defensa de les víctimes de crims de guerra o de lesa humanitat, de tràfic de persones i 
altres vulneracions de drets vinculades a la condició de persones refugiades que es detectin 
a Catalunya, encara que s’hagin pogut produir en un altre territori, atès que suposen una 
greu vulneració dels drets humans (d’ara endavant DDHH). Aquesta assistència es produirà 
en tres fases: 

Fase 1. Elaboració d’un material per a la detecció i derivació de les víctimes de tràfic 
de persones i de les víctimes dels crims de guerra 

Per mitjà del present conveni, es promourà la creació de 2 protocols que defineixin el 
tractament comú aplicable a tot el territori per tal d’oferir una atenció escaient a les víctimes 
de tràfic o crims de guerra per l’empara dels seus drets i en els recursos jurídics disponibles 
per a fer-los valdre.  

Fase 2. Formació jurídica especialitzada en detenció, atenció i defensa de les víctimes  

En base aquests protocols, es realitzarà l’oferta formativa especialitzada que el CICAC 
impartirà a l’advocacia amb relació a la detecció, atenció i defensa de les víctimes d’aquests 
crims, formant un grup ampli d’advocats/des especialitzats/des en detecció de víctimes i un 
grup més reduït de referència als col·legiats.  

1- Formació especialitzada sobre la temàtica dels DDHH i la detecció de víctimes de 
crims de guerra o de lesa humanitat, de tràfic de persones i altres discriminacions i 
vulneracions de drets vinculades a la condició de persones refugiades detectades a 
Catalunya (obert a tota l’advocacia; i en especial advocats/des del SOJ i del torn d’ofici). 



 
 

 
 

2- Formació especialitzada específica als referents dels Col·legis de l’Advocacia 
Catalana que conformaran el servei de suport i referència col·legials amb relació a la 
concurrència de situacions de tràfic de persones o crims de guerra. 

Fase 3. Creació del servei de suport i referència col·legials 

Cada col·legi del territori disposarà d’un servei de suport per als advocats i advocades que 
hagin d’orientar l’activitat professional d’acord amb els dos protocols per a la correcta 
atenció i derivació de les víctimes. (mitjançant la formulació de denúncia davant Tribunal 
Penal Internacional o trasllat de proves, quan sigui necessari). 

Tercera. Compromisos del CICAC 

1. El CICAC es compromet a elaborar i distribuir dos protocols d’atenció a les persones en 
la detecció, atenció i defensa dels drets de les persones que han estat víctimes de tràfic 
de persones i crims de guerra entre els col·legiats dels Col·legis de l’Advocacia 
Catalana. En aquest sentit, s’estableixen els següents deures:  

 Elaborar els dos protocols específics corresponents a:   
1. La detecció, identificació, protecció,  assistència i acompanyament i la 

consegüent derivació a l’organisme jurisdiccional competent de les víctimes 
de tràfic.  
 

2. La detecció, identificació, protecció,  assistència i acompanyament i la 
consegüent derivació a l’organisme jurisdiccional competent de les víctimes 
de crims de guerra.  

 Distribuir els dos protocols específics en matèria de detecció, atenció i defensa 
de les víctimes de tràfic de persones i crims de guerra entre els professionals 
col·legiats i, en especial, entre els advocats/des del Servei d’Orientació Jurídica. 

 Donar la publicitat adequada dels dos protocols mitjançant els canals de difusió 
propis.  

 

2. El CICAC es compromet a oferir una formació especialitzada en detecció, atenció i 
defensa de les víctimes de tràfic de persones, crims de guerra i drets de les persones 
refugiades, en especial en matèria de diversitat sexual i de gènere, dirigida a juristes 
col·legiats a Catalunya en els següents termes: 

 
a) Formació especialitzada sobre la temàtica i la detecció de víctimes (obert a tota 

l’advocacia i especialment a advocats/des del Servei d’Orientació Jurídica). En 
aquest sentit, s’estableixen els següents deures:  

 Programar i realitzar nou sessions formatives especialitzades de detecció, 
distribuïdes territorialment entre els col·legis i de forma presencial amb una 
durada de 4 h.   

 Contractar i gestionar el pagament dels honoraris de les persones formadores i 
de les despeses de desplaçament que corresponguin per al conjunt de les 
formacions, si s’escau.  

 Donar la publicitat adequada de les sessions formatives mitjançant els canals 
de difusió propis.  

 
b) Formació especialitzada específica als referents dels Col·legis de l’Advocacia 
Catalana que conformaran el servei de suport i referència col·legials. En aquest sentit, 
s’estableixen les següents obligacions: 

 Programar i realitzar una sessió formativa adreçada als 15 referents col·legials en la 
concurrència de situacions de tràfic de persones o crims de guerra.  

 Contractar i gestionar el pagament dels honoraris de la persona/es formadora/es.  



 
 

 
 

 Donar la publicitat adequada de la sessió formativa mitjançant els canals de difusió 
propis.  

 

3. El CICAC es compromet a la creació del servei de suport i referència pels advocats i 
advocades. El servei d’atenció als col·legiats en assistències de víctimes de crims de 
guerra o tràfic de persones estarà constituït per 1 referent per cada Col·legi, llevat en el 
cas de  l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona qui comptarà amb 2. Per a poder 
dur a terme aquest compromís, s’estableixen els  següents deures: 
 

 Coordinació del servei col·legiat de referents.  

 Dur a terme la contractació o la gestió dels pagaments de les persones referents de 
cada servei.  

 Donar la publicitat adequada del servei mitjançant els canals de difusió propis entre 
els professionals.  

 

Quarta. Compromisos del Departament d’Igualtat i Feminismes 

El Departament d’Igualtat i Feminismes es compromet a col·laborar en la resposta per 
restituir els drets de persones víctimes del tràfic, de crims de guerra o altres vulneracions 
de drets humans vinculades a la condició de persones refugiades. En aquest sentit, 
assumeix les següents responsabilitats:  
 

 Participar en el disseny de les formacions de la clàusula segona, i proposar 
persones expertes reconegudes en aquest àmbit així com garantir la participació 
de les entitats socials especialitzades en víctimes del tràfic de persones, de 
crims de guerra o altres vulneracions de drets humans de les persones 
refugiades.  

 Validació dels dos protocols en matèria de detecció, atenció i defensa de les 
víctimes de tràfic de persones i crims de guerra. 

 Donar la publicitat adequada del contingut de l’estratègia de resposta a les 
víctimes del tràfic de persones, de crims de guerra o altres vulneracions de drets 
humans  mitjançant els canals de difusió corporatius.  

 Facilitar la imatge corporativa homogènia per als protocols i formacions, així com 
en tots els actes envers llur publicitat, on haurà de constar el logotip de la  
Generalitat de Catalunya previst a l’Acord de Govern d’identitat visual 
corporativa.  

 
Així mateix, el Departament d’Igualtat i Feminismes lliurà al CICAC un import màxim de 
40.000  euros per dur a terme les accions, corresponents als honoraris dels advocats/des 
experts/es que participen en la formació, i assistència corresponent a les tasques de 
planificació, coordinació i gestió, a càrrec de la partida IF0202 D/482003100/316G/0000, a 
“Col·legis professionals”, segons els següents termes: 

- El 80% (32.000€) es tramitarà en el termini de 15 dies hàbils, a comptar des de 
l’endemà de la signatura del conveni de col·laboració. 
 

- El 20% restant (8.000€) una vegada l’entitat aporti la documentació necessària per 
a la justificació de la subvenció i se’n comprovi la suficiència, així com la realització 
i el compliment del seu objecte.  

 

Cinquena. Justificació de la despesa 

El CICAC haurà de justificar la realització de l’objecte de la subvenció dins del termini d’un 
mes a comptar des de l’endemà de la finalització de 



 
 

 
 

les activitats previstes de promoció, d’acord amb el que disposa l’article 4 de l’Ordre 
ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificació de subvencions, modificat per 
l’Ordre VEH/79/2020, de 9 de juny, mitjançant la presentació de la documentació següent, 
que correspon al compte justificatiu amb aportacions de justificants de despesa:  

a) Una memòria justificativa de les activitats i projectes realitzats, i dels resultats 
obtinguts, d’acord amb el conveni que faci referència als justificants imputats a la 
subvenció.  

b) Un compte justificatiu amb aportació de justificants de despesa (les factures de 
les despeses imputades a la subvenció i els corresponents comprovants de 
pagament que acreditin la realització de la despesa). 

c) Una declaració responsable de l’entitat beneficiària amb el contingut mínim 
següent:  

- Que les còpies digitalitzades dels justificants de les despeses presentades 
reprodueixen exactament els documents originals en poder de l’entitat beneficiària.  

- Que els justificants de despesa s'han imputat a les diferents fonts de finançament 
de manera que no se supera l'import unitari de cada justificant.  

- Que el total de les fonts de finançament no supera el cost de l'actuació 
subvencionada. 

-Que es disposa d'un sistema de comptabilitat separada o que els justificants de 
despesa tenen assignat un codi comptable comú a les transaccions relacionades 
amb l'actuació subvencionada.  

d) La liquidació de la totalitat del pressupost de l’activitat que va presentar l’entitat 
beneficiària amb la sol·licitud, indicant els ingressos i despeses de l’activitat subvencionada 
i, si escau, es motivin les desviacions respecte al pressupost inicial.  

e) Ofertes dels diferents proveïdors, si escau, en els termes previstos a l’article 31.3 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.  

La presentació del compte justificatiu i la documentació annexa a la qual es fa referència en 
el paràgraf anterior es realitzarà telemàticament mitjançant el portal de “Tràmits Gencat” 
(http://tramits.gencat.cat).  

El termini establert en aquesta clàusula per a la presentació de la justificació podrà ser 
modificat d’acord amb el que estableix l’article 16.1 de l’Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny. 

Sisena. Llengua de les formacions  

D’acord amb les previsions contingudes a la Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística, els 
treballs realitzats hauran de complir els requisits que s’hi contemplem,  pel que fa a la subscripció 
d’un concert o un conveni de col·laboració amb la Generalitat o amb les corporacions locals de 
Catalunya.  

Setena. Vigència 

Aquest Conveni començarà a produir efectes a partir de l’endemà de la data de l'última de 
les signatures i és vigent com fins al 30 de juny de 2024. 

Vuitena. Naturalesa del conveni 

Aquest conveni queda fora de l’àmbit d’aplicació vigent de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 
de Contractes del Sector Públic, d’acord amb el que disposen els articles 2 i 6. 

El conveni es regeix pel que assenyala la disposició  addicional cinquena i el capítol II del 
títol IX de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 

http://tramits.gencat.cat/


 
 

 
 

administracions públiques de Catalunya, i el capítol V del títol Preliminar de la Llei 40/2015, 
d’1 d’octubre, de règim del sector públic.  

Novena. Interpretació i jurisdicció competent  

Les possibles discrepàncies en la interpretació i els dubtes derivats sobre el compliment del 
que s’ha pactat seran resolts de mutu acord sota els criteris de bona fe i de col·laboració 
mútua.  

En les qüestions litigioses que puguin sorgir en l’aplicació d’aquest conveni, ambdues parts 
se sotmeten a la jurisdicció contenciosa administrativa.  

Desena. Seguiment i control 

El seguiment i control dels compromisos i actuacions acordades es realitzaran per una 
comissió tècnica integrada per tres representants del Departament d’Igualtat i Feminismes 
designats per la secretària d’Igualtats, i per tres representants del CICAC, designats pel 
CICAC mateix. La comissió té com a funcions el seguiment de l’execució del conveni, 
l’avaluació de l’assoliment dels seus objectius i resoldre els problemes d’interpretació i 
compliment que puguin plantejar-se en relació amb el conveni. 

Onzena. Causes de resolució 

Són causes de resolució d’aquest conveni:  
1. El mutu acord entre les parts.  
2. L’incompliment dels seus pactes, amb denúncia prèvia amb antelació de tres mesos.  
3. L’obstaculització per a la comprovació o inspecció dels serveis per part de 

l’Administració de la Generalitat de Catalunya, la Intervenció General de la 
Generalitat, la Sindicatura de Comptes o altres òrgans competents. 

4. L’incompliment de qualsevol altra obligació establerta en la legislació vigent.  
5. Qualsevol altra causa prevista a la legislació vigent 

 

En cas de resolució anticipada del conveni, les actuacions en curs les parts han d’acordar 
la forma de finalitzar les actuacions i compromisos en curs i, en tot cas, cal establir un termini 
improrrogable per a la seva consecució.  

Dotzena. Protecció de dades  
 
Ambdues parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora de 
protecció de dades de caràcter personal d’acord amb el que determina el Reglament (UE) 
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció 
de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació 
d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de 
protecció de dades) i la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia dels drets digitals; així com a aquella altra normativa reguladora de 
protecció de dades de caràcter personal que sigui d’aplicació durant la vigència d’aquest 
conveni i que no contradigui, s’oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 
i La Llei orgànica 3/2018. 
 
Les dades personals hauran de ser tractades de conformitat amb el que estableix la Llei 
Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets 
digitals i el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu, i del Consell de 27 d’abril de 
2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d'aquestes dades (RGPD), i normativa complementària.  
 
Tretzena.- Publicitat i transparència  
 



 
 

 
 

De conformitat amb l’article 110.3 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, una vegada signat el 
present conveni s’ha de publicar en la Web del Registre de Convenis de col·laboració i 
cooperació de la Generalitat i en el DOGC conforme al què preveu l’article 14 de la Llei 
19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern 
amb finalitat merament informativa. 
 

I perquè així consti, i en prova de conformitat, les dues parts signen aquest document. 

 

 

Georgina Oliva i Peña 

 

 

Encarna Orduna Pardo 

Secretària general del Departament d’Igualtat i 
Feminismes 

Presidenta del Consell dels Il·lustres Col·legis 
d’Advocats de Catalunya 
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